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Moderationsablaufplanung:  

Phasen 2 - 4 

Information 
 

    2 THEMEN SAMMELN 
 
 Die Themensammlung ist der Einstieg in die inhaltliche Arbeit. Möglicher Ablauf: 
             - Formulieren einer präzisen, zielgerichteten Problemstellung und Visualisierung       
                etwa an der Pinwand 

- Fordern Sie die Teilnehmer zur schriftlichen Beantwortung/Reaktion auf die 
Problemstellung mit Hilfe von Moderationskarten  

 - Sammeln Sie die Karten ein und ordnen /strukturieren Sie sie an der Pinwand!  
 

    3 THEMA AUSWÄHLEN 
 

 Gemeinsam entscheiden, welches Thema zuerst zu bearbeiten ist.  Möglicher Ablauf: 
 

- Erstellen Sie einen "Themenspeicher" an Pinwand/Flipchart 
- Formulieren Sie eine zielgerichtete Frage/Problemstellung  
- Visualisieren Sie die Frage/Problemstellung an der Pinwand 
- Lassen Sie die Themen mittels Punkten (mit Klebepunkten) durch die Teilnehmer 

gewichten 
- Stellen Sie das Ergebnis fest und leiten Sie über zu Phase 4: 

 
 

   4 THEMA BEARBEITEN 
 

Lassen Sie das ausgewählte Thema bearbeiten unter den Aspekten/Teilschritten Infosammeln, 
Infoaustausch, Problemanalyse, Problemlösung, Entscheidungsvorbereitung, Entscheidung 

 
Schlagen Sie eine geeignete Methodik zur Bearbeitung des entsprechenden Themas vor, z.B. 
Arbeiten mit einem Problemanalyse-Schema. 
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